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1. LINEAS DE INTERVENCION Y ACTUACION

LINEAS DE INTERVENCION Y ACTUACION

LINEAS ESTRATEGICAS BLOQUES TEMATICOS

2. ESTILO DE VIDA » Actividad fisica
SALUDABLE » Alimentacion equilibrada
(Linea optativa)

2. INVESTIGACION Y ANALISIS DE LA SITUACION INICIAL Y DEL ENTORNO DEL CENTRO

El centro educativo al que va dirigido este plan de actuaciéon para la difusiéon de habitos
saludables en la escuela es el CEIP San José Obrero, que se encuentra en la provincia de Sevilla,
concretamente en el distrito Macarena, Sevilla capital.

El barrio en el que se ubica este centro ha sufrido un cambio radical durante los tltimos afios en
cuanto al extracto social de las familias de nuestro entorno mas cercano. De una poblacién trabajadora
de clase media - baja, con trabajadores de fabricas y otras empresas del sector terciario, se ha pasado a
una poblacion donde el desempleo y la inmigracién han aumentando considerablemente.

Mucha poblaciéon extranjera inmigrante ha establecido su residencia en dicho barrio, de manera
que éste posee una de las tasas de mayor poblacién extranjera de la ciudad. De hecho el centro
escolariza a alumnado de mas de 20 nacionalidades distintas, lo que supone un reto para toda la
comunidad educativa, asi como un valor afiadido de enriquecimiento en lo que respecta a la atencién a
la diversidad cultural y social.

La zona de recepcion del alumnado del centro educativo es bastante amplia de barriadas como
La Barzola, El Cerezo, El Rocio, La Palmilla, Hermandad del trabajo. Ademas también se escolariza a
alumnado de familias procedentes de un asentamiento chabolista conocido como “El Vacie” de relativa
proximidad, cuyos problemas de marginalidad resultan evidentes.



2.1. Plantilla de seguimiento de la efectividad del protocolo COVID

PROTOCOLO COVID CEIP SAN JOSE OBRERO
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

e SEGUIMIENTO 1ER TRIMESTRE

ACCIONES RESPONSABLE FECHA INDICADORES
Elaboracion Protocolo Comision  COVID- | Presencial La direccion del centro aprueba
Actuacion COVID-19. 19 septiembre el protocolo y lo presenta al

consejo  escolar para su
difusion.
Recogida de material | Consejeria de|Presencial El coordinador COVID recoge en
higiénico-sanitario educacién septiembre el CEP el citado material.
Compra de material |Secretaria y | Presencial La direccién del centro realiza el
higiénico-sanitario direccién septiembre pedido de dicho material.
Realizacion de test de|Consejeria de|Presencial El claustro de profesores y el
deteccion de anticuerpos |Sanidad y|septiembre monitor escolar se realizan el
Consejeria de test..
Educacion
Asignacion de la enfermera|Coordinador Telefénico Se establece contacto con la
de referencia del centro de|COVID y direccion |Septiembre enfermera de referencia del
salud del Alamillo. centro de salud.
Habilitacion en séneca de|Coordinador y| Telematico
registro para casos | direcciéon septiembre. Se inicia el censo de los casos
sospechosos o confirmados en séneca.
de COVID
Habilitacion en séneca de|Coordinador y| Telematico Se habilita en séneca la pestafia

registro en caso de cierre
temporal del centro.

direccion

octubre.(dia 1)

para tal accién.

Realizacion de test de
deteccion de anticuerpos a

Consejeria de
Sanidad v

Presencial
octubre.(12 semana)

Se les realiza el test al auxiliar
de conversaciony a una

personal docente y no|Consejeria de maestra sustituta.
docente de nueva |Educacion

incorporacion

Se solicitan wvallas al|Coordinador y| Telematico Se solicitan vallas al
ayuntamiento para|direccion octubre(dia 6) ayuntamiento mediante

sectorizacion de patios.

correo electrénico por 32
vez.(12 vez el 2 de septiembre).




Se solicita la presencia de la|Coordinador y| Telematico Asisten a la reunién todos los
enfermera de referencia en|direccion octubre(dia 5) componentes del protocolo

la reunién del EE COVID del COVID del centro por 12 vez a
7 de octubre, asi como del excepcion de los miembros de
representante del la U.P.R.L

ayuntamiento, del AMPA y Alegan que no tienen que

de la Unidad de Prevencion asistir, que estan para orientar.
de Riesgos Laborales.

Se informa de la nueva Coordinador Telematico Se traslada la informacion al

normativa COVID en caso
de sospecha y confirmacion

CoviD

octubre(dia 6)

claustro de profesores via
email.

Desinfeccion y limpieza por
parte del equipo “aire”.

Ayuntamiento

Presencial

Limpia y desinfecta bafos,
barandas, despachos, sala de
profesores, hall de entrada a
secretaria, pomos y aulas de
infantil.

Modificacion del protocolo
COVID del centro

Coordinador
CoVID

26 de octubre

Se modifica el protocolo del
centro con la nueva normativa
en relacion con los casos
sospechosos asi como la
modificacion de los grupos de
convivencia en primaria.

Modificacion de los
integrantes de la comisidn
coviD

Ayuntamiento

22 de octubre

Purificacion Huertas pasa a ser
la representante del
Ayuntamiento tanto en el
Consejo Escolar como en el EE
COVvID.

Habilitacion en séneca de
los grupos de convivencia
establecidos en el centro

Coordinador
CoVID

Noviembre

Se cumplimenta en séneca
dicho apartado. En nuestro
centro se establecen 11 grupos
de convivencia, 5 en Infantil y 6
en Primaria (por niveles).




EVALUACION

Evaluacion. Semana 14-21 septiembre.

ACCIONES

RESPONSABLES

INDICADORES

Suficiencia y efectividad del numero de

materiales de sefializacion.

Direccidn

Efectiva a pesar de que es
insuficiente. Pendiente de envio de
material.

Revision de la efectividad del sistema de Jefatura de Estudios Efectiva.
comunicacion de las ausencias.

Revision de la rigurosidad del registro de Direccion Efectivo.
personal ajeno.

Rigurosidad de la puesta en practica del Coordinador COVID Efectivo.
protocolo en caso de sospecha de caso

COVID.

Revision del uso de EPIS por parte de toda la Efectiva.
comunidad educativa. Comisién COVID-19

Revisidn de la reposicidon de materiales. Direccién Efectiva.
Efectividad del sistema de entradas y salidas |Claustro de profesores. |Efectivo.
del Centro y en las actividades y usos Monitores escolares.
complementarios

Efectividad de la vigilancia en los recreos Claustro de profesores |Efectivo.




Evaluacion. Quincena 21 septiembre-7 octubre.

ACCIONES

RESPONSABLES

INDICADORES

Suficiencia y efectividad del numero
de materiales de sefializacion.

Direccidn

Efectiva a pesar de que es insuficiente.
Pendiente de envio de material.

Revisidn de la efectividad del sistema
de comunicacidn de las ausencias.

Jefatura de Estudios

Efectiva.

Pendientes de la comisidon de
absentismo ya que el centro presenta
algunos casos.

Revision de la rigurosidad del registro
de personal ajeno.

Direccidn

Efectivo.

Rigurosidad de la puesta en practica
del protocolo en caso de sospecha de
caso COVID.

Coordinador COVID

Efectivo. Hasta la fecha, ningun caso
confirmado de alumno/a contagiado
de SARS-CoV-2 que haya asistido al
centro 48 horas previas a la
confirmacién del positivo.

Revision del uso de EPIS por parte de |Comision COVID-19 Efectiva.
toda la comunidad educativa.

Revision de la reposicion de Direccion Efectiva.
materiales.

Efectividad del sistema de entradasy |Claustro de profesores. Efectivo.

salidas del Centro y en las actividades
y usos complementarios

Monitores escolares.

Efectividad de la vigilancia en los
recreos

Claustro de profesores

Efectivo aunque debido a la falta de
recursos para sectorizar los patios es
dificil controlar a todo el alumnado.




Evaluacion. 7-28 octubre.

ACCIONES

RESPONSABLES

INDICADORES

Suficiencia y efectividad del numero de
materiales de sefializacion.

Direccidn

Efectiva a pesar de que es
insuficiente. El ayuntamiento
comunica que no dotara de vallas.

Revisidn de la efectividad del sistema de
comunicacion de las ausencias.

Jefatura de Estudios

Efectiva.

Pendientes de la comisidon de
absentismo ya que el centro presenta
algunos casos.

Revision de la rigurosidad del registro de
personal ajeno.

Direccidn

Efectivo.

Rigurosidad de la puesta en practica del
protocolo en caso de sospecha de caso
COVvID.

Coordinador COVID

Efectivo. Existe comunicacion diaria:
manana, tarde y noche, de lunes a
domingo entre el coordinador COVID
con la enfermera de referencia y con
los docentes.

Hasta la fecha, ningun caso
confirmado de alumno/a contagiado
de SARS-CoV-2 que haya asistido al
centro 48 horas previas a la
confirmacién del positivo.
Actualmente 6 alumnas y 1 alumno
no asisten a clase por estar
confinados.

Desde el centro de salud comunican
gue estan desbordados y de ahi la
demora en realizar PCR a contactos
estrechos de positivos.

Salud comunica también la omision
de cierta informacion tanto a ellos
como a los centros por parte de las
familias que dificulta el trabajo de
todos los agentes implicados en la
deteccién de casos sospechosos.

Revision del uso de EPIS por parte de
toda la comunidad educativa.

Comisién COVID-19

Efectiva.




Revision de la reposicion de materiales.

Direccion y secretaria |Efectiva. Pendiente de recepcion.

Efectividad del sistema de entradas y
salidas del Centro y en las actividades y
usos complementarios

Claustro de profesores. | Efectivo.
Monitores escolares.

Efectividad de la vigilancia en los recreos

Claustro de profesores |Efectivo aunque debido a la falta de
recursos para sectorizar los patios(el
Ayuntamiento no proporciona nada
gue ayude a sectorizar patios), es
dificil controlar a todo el alumnado lo
gue causa una modificacién en el
protocolo. Los grupos de convivencia
pasan a ser por niveles en primaria.
De 6 zonas a vigilar por patio pasan a
3. El espacio se acota lo que favorece
su vigilancia.

Se endurecen las sanciones para los
alumnos/as que se bajan las
mascarillas o abrazan continuamente
en el recreo.

Evaluacion. 28 octubre-25 noviembre

ACCIONES RESPONSABLES INDICADORES

Suficiencia y efectividad |Direccion
del niumero de materiales
de sefializacion.

Efectiva a pesar de que es insuficiente. La representante
del ayuntamiento, Purificacion Huertas, se retine con el
Ayuntamiento para la concesion de vallas, la cual es
denegada.

Revisidn de la efectividad |Jefatura de Estudios |Efectiva.

del sistema de
comunicacion de las
ausencias.

La semana que viene tendra lugar la reunién de la
comision de absentismo. Los tutores han elaborado un
informe del alumnado absentista y con “brecha digital”.




Revision de la rigurosidad
del registro de personal
ajeno.

Direccidn

Efectivo.

Rigurosidad de la puesta
en practica del protocolo
en caso de sospecha de
caso COVID.

Coordinador COVID

Efectivo.

Actualmente solo se tiene constancia de un caso de
absentismo por miedo al COVID.

Un maestro se encuentra confinado por contacto
estrecho con un familiar positivo.

Dos hermanos también se encuentran confinados, uno
por COVID y otro por contacto estrecho.

El resto del alumnado del centro asiste al colegio de
manera regular.

Revision del uso de EPIS Comision COVID-19 | Efectiva.
por parte de toda la

comunidad educativa.

Revision de la reposicion | Direccidn y secretaria | Efectiva.

de materiales.

Recepcidn a final de octubre 12 cajas de 50 mascarillas.
Hoy miércoles 25 de noviembre se han recibido 11 cajas
de gel hidroalcohdlico (12 botes por caja) y 2 cajas de
mascarillas (6 paquetes por caja).

Se repartiran mascarillas FFP2(a cargo de los gastos de
funcionamiento del centro), a todos los maestros/as.
Estas tienen una duracién de 40 horas por lo que se
entregard 1 mascarilla semanal.

Efectividad del sistema de
entradas y salidas del
Centroy en las actividades
y usos complementarios

Claustro de
profesores.

Monitores escolares.

Efectivo.

Efectividad de la vigilancia
en los recreos

Claustro de

profesores

Efectivo aunque debido a la falta de recursos para
sectorizar los patios (el Ayuntamiento no proporciona
nada que ayude a sectorizar patios), es dificil controlar a
todo el alumnado.

Tras reunion con Inspeccion, obliga a todo el claustro a
vigilar en el recreo por lo que desaparecen los turnos de
vigilancia.
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2.2. Memoria del curso pasado y actuaciones ejecutadas en el presente curso en relacion a

la misma
FORTALEZAS / LOGROS Las actividades realizadas a lo largo del curso en torno al Proyecto Creciendo en salud
ALCANZADOS se han llevado a cabo de forma transversal en todo el centro. Es destacable la

utilizacion del frutémetro de centro y aula, dado que ya es una herramienta clave en
torno a este programa, muy afianzada por todo el alumnado y profesorado.

Como novedades que se pusieron en marcha el curso pasado, son destacables la
utilizacion de recipientes o fiambreras de plastico para consumir la fruta (las
cuales ademas este curso se estan utilizando para guardar y después desechar los
desperdicios del desayuno, bajo la iniciativa llamada “Residuos Cero”), asi como la
recompensa dada a los fruticampeones de cada grupo - clase, no solamente a final de
curso, sino también al final de cada mes para que los incentivos sean asi a corto plazo, y
el alumnado pueda recibir recompensas por el consumo de fruta diariamente. Estas
iniciativas han motivado mucho mas al alumnado a consumir fruta durante los recreos.

DIFICULTADES ENCONTRADAS
EL CURSO PASADO

ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE
MEJORA

Todavia deberian erradicarse tanto el consumo de bebidas azucaradas y
chucherias, pero es cierto que se ha reducido notablemente desde el curso pasado y el
anterior

Se echa muy en falta un médulo horario minimo para la coordinacién de este programa.

Se recomendaria la unién entre las dos lineas que hasta ahora se han escogido, vida
saludable y emociones (esta ultima, obligatoria), y revisar si nos interesa seleccionar
alguna otra linea de actuacién para el curso préximo.

El plan de actuacién debe ser una creacién elaborada cada curso por todos los docentes
participantes en el mismo, o al menos por el Equipo de Promocién de la Salud.

Maés presencia del médico del EOE, y en definitiva de los componentes del EOE en
relacion a este programa, asi como de las familias. En algunos centros educativos son
las familias con el P.A.S. las que se encargan del reparto de fruta. entre otras cosas,
aunque este curso, debido al protocolo COVID, llevar a acabo esta iniciativa seria
complicado.

PROPUESTAS DE MEJORA

Crear un nuevo frutémetro de centro por parte del alumnado, asi como de los
docentes participantes en el programa. Este frutémetro ya estd creado, y en la entrada
del centro.

Establecer y organizar una patrulla de reparto de fruta en la que se respeten las
normas de higiene, para que el alumnado las refuerce. Ademas, este curso se tendra
especial precaucién y cuidado en el reparto, en relacién a las medidas de prevencién de
contagio del COVID109.

Se propone la modificacién de la informacién que aparece en la pagina web del
centro para este presente curso, ya que no estd actualizada en relaciéon a este
programa.

Aunar las dos lineas: vida saludable y emociones, relacionando distintos tipos de
frutas con diferentes emociones. Asi como unir el programa Crecer en salud con
Igualdad y Escuela espacio de paz, y elaborar actividades unidas para todo el centro, asf
como actuaciones conjuntas diarias que se asimilen en cada grupo - clase como la
utilizacion del frutémetro, de forma transversal.

Realizacién de encuestas en relacién al frutémetro, asi como cronogramas de barras
segun los tipo de frutas consumidos, lo cual podria ayudar al desarrollo de la




competencia matematica del alumnado.

Elaboracion de frutilemas para promocionar el consumo de fruta lo maximo posible, y
los habitos de vida saludable.

Se ha propuesto un cuadernillo dentro de la agenda escolar en el que se llevara a
cabo el registro de consumo de fruta, en el que se incluye un frutipasaporte en el que
el alumnado, a parte de poder llevar a cabo el recuento de fruta consumido en su clase
con el frutémetro, podra revisar sus premios a lo largo del mes, etc. Faltaria ain asi
mejorar la linea de emociones para el préximo curso en este sentido.

Continuar con el sistema de recompensas mensuales por consumo de fruta, a través de
pegatinas o medallas para motivar al alumnado, asi como con el premio a final de
curso para los “Fruticampeones” de cada grupo - clase, quizas promoviendo que
sea un premio para todo el grupo clase y no tinicamente para un solo alumno o
alumna.

Coordinarnos con el centro de salud de zona, por si nos interesase alguna formaciéon en
materia de vida saludable impartida por algin agente socio sanitario.

Prevenir el buen uso de las tecnologias, teléfonos moéviles, whatsapp, uso responsable y
seguro de internet.

ACTUACIONES EJECUTADAS EL
CURSO PASADO 2019 - 2020

Se propone como propuesta de mejora, y en relacion a la prevencion de contagios
por parte de la COVID19, el que los paquetes y envoltorios en los que se reciba la
fruta en los centros, sean paquetes individuales.

En nuestro menu saludable utilizado y seguido desde Infantil hasta 62, se propone no
consumir zumos azucarados ni batidos.

Creacién de un Equipo de Promocién de la Salud sélido y participativo.
Creacién de un nuevo frutémetro de centro.

Realizacién de actividades de diversa indole en el centro que promuevan el aprendizaje
por parte del alumnado, de habitos de vida saludable, fundamentales.

Para prevenir el buen uso de las tecnologias, teléfonos moviles, whatsapp, uso
responsable y seguro de internet, contaremos en este curso con una charla formativa e
informativa por parte de la policia nacional (Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado)

Propuesta de taller formativo/informativo para las familias del alumnado, asi como
para profesorado y alumnado.

Y esta establecida y organizada la patrulla de reparto de fruta en la que se respeten
las normas de higiene basicas, para que el propio alumnado las refuerce.

El curso pasado se programaron dos charlas informativas a cargo del cuerpo nacional
de policia, asi como por parte del Centro Andaluz de Medicina del Deporte, las cuales
no pudieron llevarse a cabo a causa del confinamiento derivado de la COVID19, y la
continuacién del programa se desarrollé gracias a los recursos facilitados por la
Consejeria de Educacién.

Se estudiard la posibilidad de poder realizar al menos una de estas charlas,
posiblemente la ofrecida por el Cuerpo Nacional de Policia, aunque sea de forma
telematica.

12




3. EQUIPO DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL CENTRO

El Equipo de Promocién de la Salud este curso esta formado por nueve profesores/as (tres de
infantil, dos de primer ciclo, la coordinadora del programa, que pertenece al tercer ciclo, otra
profesora en representacion del segundo ciclo, la profesora de compensatoria, perteneciente al
E.O. (Equipo de Orientacion del centro), y uno de los especialistas de Educacion Fisica del
centro); el administrativo del centro (P.A.S.) y doce alumnos/as del tercer ciclo de educacion
primaria, y la presidenta del AMPA, asi como. En el consejo escolar se ha propuesto que las familias
formen parte también de este equipo, y aumentar la colaboracion con el equipo sanitario de referencia,
del centro durante este curso. Nuestra enfermera de referencia si que forma parte de la Comision
COVID, en la que esta presente, tal como se recoge en normativa, la coordinadora del programa
Creciendo en Salud.

ROLES DEL EQUIPO DE PROMOCION DE LA SALUD EN EL CEIP SAN JOSE OBRERO

COMPONENTES DEL EQUIPO ROLES/FUNCIONES
E.P.S. El profesorado perteneciente al E.P.S. se reunira el dltimo lunes de
cada mes, y las comunicaciones se realizaran a través de correo
electrénico.

Ejecucioén, seguimiento y evaluacién del plan de actuacion segun las
rubricas facilitadas en el dossier destinado a habitos de vida
saludable en este curso.

Administrativo del centro (P.A.S.) | Elaboracion de frutémetros

Elaboracién de carteles informativos en relacion al programa

Especialista en Educacién Fisica | Revision de la pagina web del centro
Difusién del programa, de forma telematica

Realizacion de un decadlogo de habitos y vida saludable.

Profesorado de Infantil Realizacion del frutémetro de centro

Profesorado de primer ciclo Realizacion de frutilemas, adivinanzas de frutas, carifiogramas, etc.

Profesorado de segundo ciclo Elaboracién de materiales para el programa (frutémetros, fichas)

Profesorado del 32 ciclo Elaboracién de un c6digo de color en relaciéon a la fruta consumida

Alumnado del centro Revision del programa y el plan de actuacién, una vez al trimestre,
en una reunién en la que estemos presentes tanto el profesorado
como el alumnado.
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4. PLANNING DE LINEAS DE ACTUACION, OBJETIVOS ESPECIFICOS, BLOQUES TEMATICOS Y

CONTENIDOS
LINEAS DE OBJETIVOS ESPECIFICOS BLOQUES CONTENIDOS
ACTUACION TEMATICOS
EDUCACION | Percibir e identificar nuestros Conciencia Conocimiento de las propias
SOCIO - propios sentimientos y emociones emocional emociones
EMOCIONAL
Identificar y definir los estados
emocionales que experimenta una
persona en distintos momentos,
teniendo en cuenta que puede
experimentar emociones multiples
Utilizar el lenguaje emocional Conciencia Vocabulario emocional
(verbal y corporal) de forma emocional
adecuada
Percibir con precision las Conciencia Conocimiento de las
emociones y sentimientos ajenos. emocional emociones de os demas
Comprender las emociones de otras
personas aunque no sean
compartidas
Identificar la relacion entre Conciencia Integracién entre emocion,
emocién, pensamiento y conducta emocional cognicién y comportamiento
Expresar diferentes emociones de Regulacion Expresién de emociones
forma apropiada y ajustada al emocional
contexto y circunstancias dadas en
un momento determinado
Aceptar que los sentimientos vy Regulacion Regulacion de emociones y
emociones, deben ser regulados: emocional sentimientos
Regulacion de la impulsividad,
gestionar las frustraciones,
perseverar en el logro, y diferir
recompensas inmediatas de otras a
largo plazo
Adquirir estrategias para hacer Regulacion Habilidades de
frente a las emociones negativas emocional afrontamiento
con el fin de atenuar el malestar que
provocan
Tener una imagen positiva de si Regulacion Autoestima positiva
mismo emocional
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Adquirir habilidades para revisar la
propia conducta y asumir las
consecuencias que se derivan de
ella

Competencia social
y civica

Responsabilidad

Tomar decisiones siendo
consecuente con las mismas

Competencia social
y civica

Habilidades sociales basicas

Recordar y afianzar en el alumnado,
ciertas normas de cortesia basicas,
tales como: saludar, despedirse, dar
las gracias, pedir las cosas por
favor, dialogar, escuchar, pedir
disculpas, respetar los turnos de
palabra

Competencia social
y civica

Respeto por los demas

Desarrollar una  actitud de
consideracién, aceptaciéon y aprecio
por las diferencias individuales y
grupales entre las personas

Competencia social
y civica

Comportamiento pro-social y

cooperativo

Competencia social
y civica

Deporte y Actividad fisica

Servicios comunidad
educativa

Organizaciones y
asociaciones

Programas educativos
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ESTILO DE
VIDA
SALUDABLE

Impulsar la participaciéon del
alumnado en actividades fisicas
motivadoras para adoptar u
mantener una vida fisicamente
activa (ALUMNADO)

Promover el uso de espacios
deportivos del Centro educativo
para el desarrollo de espacios
deportivos fuera del horario lectivo
(Centro)

Informar y formar a las familias y al
entorno escolar sobre los beneficios
de la practica deportiva y las
actividades fisicas para que puedan
promover la participaciéon de sus
hijos e hijas en actividades
saludables.

Actividad fisica

La nutricién
Pirdmide alimentacién
Dieta saludable equilibrada
Dieta mediterranea
Recetas
Frutas y verduras

Evitar alimentos
perjudiciales, especialmente
en el recreo: Bebidas
azucaradas, bolleria
industrial, chucherias

Favorecer en el alumnado la
adquisicion de los conocimientos,
habilidades y actitudes que faciliten
la adopcioén efectiva de unos habitos
de alimentacion saludable.

Alimentacion
saludable

La nutricién
Pirdmide alimentacién
Dieta saludable equilibrada
Dieta mediterranea
Recetas
Frutas y verduras

Evitar alimentos
perjudiciales, especialmente
en el recreo: Bebidas
azucaradas, villeria
industrial, chucherias
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5. ESTRATEGIAS DE INTEGRACION CURRICULAR

A nivel de centro

- Incluir en el Proyecto Educativo de Centro, los acuerdos y decisiones adoptadas por parte del
ETCP y Claustro, en lo que respecta al Programa “Creciendo en salud” y sus dos lineas de
actuacion: Educacion socio-emocional y Estilo de vida saludable.

- Todas las actividades seran previamente consensuadas y planificadas, a través de las
distintas reuniones entre la Coordinadora del Programa “Crecer en Salud”, Equipo Directivo,
ETCP, Claustros, Consejo Escolares, Reuniones de ciclo, Reuniones con tutores, Reuniones con
AMPA, Reuniones con organismo e instituciones publicas o privadas, Asociaciones y ONG que se
estimen convenientes, etc.

- Coordinar, planificar y consensuar las actuaciones y actividades desarrolladas en el
“Programa Creciendo en Salud” con el resto de Planes, Proyectos y Programas
desarrollados en el centro: Proyecto TIC (Comunicaciéon y Difusion), Plan de igualdad
(Educacién Socio-emocional) Plan de Convivencia (Educacién Socio-emocional), Plan de
Bibliotecas, (Educacién Socio-emociona y Estilo de vida saludable Servicio de Comedor, (Estilo
de vida saludable), Aula Matinal (Estilo de vida saludable)

Promover los habitos de vida saludable en el centro y en las diferentes areas y momentos
del dia. (Aula Matinal, comedor, recreo, y especialmente en las areas de Ciencias Naturales y
Educacion Fisica, independientemente de que el proyecto se aborde como eje transversal comuin
a todas las asignatura)

- Establecer cauces de colaboracion, comunicaciéon y coordinaciéon con el AMPA y las
familias del centro, para desarrollar el programa “Creciendo en Salud” (Circulares, Agenda
escolar, Blog y pagina web del centro, Consejo Escolar, Claustros Reuniones Coordinador
Programa-Presidente AMPA, etc.

- Facilitar el desarrollo de actividades extraescolares, asi como la colaboracién con Organismos
publicos, Asociaciones y ONG encaminadas al fomento de las dos lineas de actuacién del
Programa “Creciendo en salud”: Educacién Socio-emocional y Estilo de vida saludable. tilmplicar
a las familias a través de las accidn tutorial en la adecuada gestion del tiempo libre y de ocio para
favorecer estilo de vida Implicar a las familias a través de la Accién Tutorial, en la buena gestién
del tiempo de ocio y decisiéon de las actividades extraescolares del alumnado para favorecer
habitos y actitudes saludables en este dambito (uso de nuevas tecnologias, relaciones sociales,
estilo de vida saludable en cuanto alimentacién y actividades deportivas, tiempo de descanso)

- Tener presente en la celebracion a nivel de centro de las distintas efemérides del curso
escolar, las lineas de actuacion de Educacion Socio-Emocional y Estilo de vida Saludable.

- Las dos lineas escogidas para el desarrollo de este proyecto se abordaran de forma
transversal desde todas las areas a nivel de centro.
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A nivel de aula

- Las actividades y propuestas desarrolladas en dicho Programa irdn destinadas tanto a la Etapa
de Educacion Infantil como de Primaria, en todos sus niveles educativos, teniendo presente las
dos lineas de actuaciéon que nuestro centro va a llevar a cabo: Educacién socio-emocional y
Estilos de Vida Saludable. Para ello se realizardn actividades mas generales a nivel de centro y
otras mas especificas destinadas a Infantil, 12 ciclo, 22 ciclo y 32 ciclo de Educacién Primaria.

- Comprendemos que la Educacién de la Salud y Emocional de los alumnos/as es una mision de
todo el claustro asi como de toda la comunidad educativa, por tanto todos deben sentirse
participes e implicados. Las actividades y actuaciones que se deriven se encontraran en su
mayoria integradas de forma transversal en las todas las areas que integran el curriculum de E.
Infantil y Primaria, pudiendo desarrollarse otras actividades de forma complementaria e incluso
extraescolares.

- Cada trimestre el claustro comunicara las actividades y emociones trabajadas a lo largo del
presente trimestre, pudiendo ponerse de acuerdo en las emociones o sentimientos a trabajar ya
sea a nivel de Centro, Etapa, Ciclo o Nivel. Serd conveniente dejar constancia de las actividades y
emociones trabajadas.

- En el centro se llevara un recuento de fruta consumida a nivel de aula con el frutémetro de aula, y
a nivel de centro, con el frutémetro de centro, en el que se anotara el total de fruta consumida en
cada grupo - clase una vez al mes (entre los dias 1 y 5 de cada mes), y se llevara acabo también
un recuento trimestral; para el que existe una ficha de registro en la que poder anotar datos y
comparar el consumo de fruta entre unas clases y otras a lo largo del curso escolar.

- El cuadernillo frutipasaporte es una manera muy atrayente e interesante para que el alumnado
vaya llevando a cabo un auto registro de la fruta que va consumiendo a lo largo del curso.

- Realizacién de las actividades pertenecientes a los cuadernillos facilitados por el ayuntamiento
(Programas dirigidos al alumnado en materia de promocién de la salud, en Sevilla capital)

Al Ayuntamiento se le han solicitado los siguientes cuadernillos y material didactico para el
aprendizaje de diferentes aspectos en relacién a los principales habitos de vida saludable que
debemos seguir en nuestra vida diaria:

o Alimentacion saludable - 32 de primaria
o Desayuno Saludable - 32 de primaria

o Higiene y bienestar - 52 de primaria
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6. ACTIVIDADES PROPUESTAS Y PLANIFICADAS

A continuacién se ofrece un listado de una serie de actividades que se han propuesto para ser
desarrolladas durante este curso en el centro. Principalmente pretendemos continuar con los
frutémetros a nivel de aula y centro porque son un medio muy motivador para el alumnado en relacion
al consumo de fruta. En este sentido se continuara con el menu saludable desde infantil hasta sexto y la
elaboracién de frutilemas para promocionar el consumo de fruta lo maximo posible. Una vez que
durante este curso, la dieta saludable ya esté algo mas afianzada en el centro, nos plantearemos
profundizar mas en esta linea de trabajo. En relacién a la educacién emocional, se plantea elaborar un
emocionario a nivel de aula.

Todas las actividades que se desarrollaran en torno al Programa Creciendo en Salud se
abordaran desde un punto de vista comin, trabajandose los habitos de consumo y vida
saludable, asi como el desarrollo de las emociones en el alumnado, de forma transversal a todas
las areas. No obstante, en el cronograma de actividades se han relacionado éstas también con las
areas con las que tienen mas relacion.
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TIPO DE ACTIVIDAD RESPONSABLES LINEAS DE ACTUACION
/ CONTENIDOS
DIA DE LA FRUTA A NIVEL DE CENTRO Coordinadora del ESTILO DE VIDA
Programa Creciendo en SALUDABLE: 1.
Se establecera un dia a la semana en el que salud ALIMENTACION
hay que traer obligatoriamente fruta para SALUDABLE
desayunar en el recreo Claustro

DIA DE LA FRUTA SORPRESA
(Intercambio de diferentes tipos de

frutas)

Todos aportamos diferentes piezas de frutas

para regalarselas a algiin compafiero/a. Asi

se trabajaran también los diferentes sabores
especialmente e infantil y Primer ciclo de

Frutas y verduras: tipos,
propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores.

Pirdmide alimentacion.

Dieta saludable y
equilibrada.

Elementos
perjudiciales/menos
saludables: bebidas

Primaria azucaradas, bolleria
industrial, chucherias.
FRUTOMETRO Coordinadora del ESTILO DE VIDA
Programa Creciendo en SALUDABLE:
Se seguiran utilizando los frutémetros de salud 1.ALIMENTACION
aula, como en el curso pasado, y los SALUDABLE
resultados de cada grupo se pasaran al Claustro

frutometro de centro. Asi podremos
saber cual es el grupo que mas fruta
consume, etc.

Frutas y verduras: tipos,
propiedades, temporada,
colores, sabores, tacto,
olores.

Pirdmide alimentacion.

Dieta saludable y
equilibrada.

Elementos
perjudiciales/menos
saludables: bebidas
azucaradas, bolleria
industrial, chucherias.
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JORNADAS LUDICAS Y DEPORTIVAS PARA
CELEBRAR EFEMERIDES

Especialista de Educacién
Fisica

Coordinadora del
Programa Creciendo en

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

salud
Frutas y verduras: tipos,
Claustro propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores...
ESTABLECIMIENTO DE UN MENU Coordinadora del ESTILO DE VIDA
SALUDABLE SEMANAL PARA EL RECREO Programa Creciendo en SALUDABLE:
DESDE INFANTIL HASTA 6° Salud 1.ALIMENTACION
SALUDABLE
Frutas y verduras: tipos,
Claustro propiedades, temporada,

colores, sabores, tacto,
olores.

Pirdmide alimentacion.

Dieta saludable y
equilibrada.

Elementos
perjudiciales/menos
saludables: bebidas
azucaradas, bolleria
industrial, chucherias.

CELEBRACION DEL ESSD (ULTIMA
SEMANA DE SEPTIEMBRE) EL DIiA
EUROPEO DEL DEPORTE ESCOLAR (ESSD
en su sigla inglesa) es un dia escolar
dedicado a divertirse, a jugar juntos, para
promover la actividad fisica y la salud para
todos. Desde el aiio 2017 se ha
consolidado como el evento de mayor
impacto en el marco de la Semana
Europea del Deporte segiin declaraciones
del Comisario para la Educacién, Cultura,
Juventud y Deporte de la Comision Europea.

Especialista de Educacién
Fisica

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

Frutas y verduras: tipos,
propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores.

2. ACTIVIDADFISICA
Deporte

Actividad fisica
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FRUTILEMA DE AULA

Cada grupo - clase elaborara su frutilema de
forma consensuada y democratica

Coordinadora del
Programa Creciendo en
Salud

Claustro

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

Frutas y verduras: tipos,
propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores

RECETARIO SALUDABLE

Elaboracién de recetas saludables para el
mercadillo solidario que realizaremos el dia
de la Paz

Coordinadora del
Programa Creciendo en
Salud

Claustro

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

Frutas y verduras: tipos,
propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores.

Pirdmide alimentacion.

Dieta saludable y
equilibrada.

Elementos
perjudiciales/menos
saludables: bebidas
azucaradas, bolleria
industrial, chucherias

CREAR UNA CANCION y COREOGRAFIA
PARA PROMOCIONAR EL CONSUMO DE
UNA DIETA SALUDABLE Y DE LA FRUTA

Coordinadora del
Programa Creciendo en
Salud

Especialista de musica

Claustro

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

2. ACTIVIDAD FISICA
Deporte

Actividad fisica
(Movimiento y danza)

CANCIONERO ANDALUZ EN RELACION A
DIFERENTES FRUTAS Y EMOCIONES

Coordinadora del
Programa Creciendo en
Salud

Especialista de musica

ALIMENTACION
SALUDABLE Y
EDUCACION
EMOCIONAL
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ELABORACION DE UNA PIRAMIDE DE LA
ALIMENTACION POR AULA

Ciencias Naturales

Educacion Artistica
Coordinadora Crecer en
salud

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

Frutas y verduras: tipos,
propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores.

Pirdmide alimentacion.

Dieta saludable y
equilibrada.

Elementos
perjudiciales/menos
saludables: bebidas
azucaradas, bolleria
industrial, chucherias.

DECALOGO DE HABITOS DE VIDA
SALUDABLE EN EDUCACION FISICA

Especialista de Educacién
Fisica

Coordinadora del
Programa Creciendo en
Salud

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

2. ACTIVIDAD FISICA
Deporte

Actividad fisica

CREACION DE UN REFRANERO
RELACIONADO CON LA ALIMENTACION

SALUDABLE Y ESPECIALMENTE
RELACIONADO CON LA FRUTA

Coordinadora del
Programa Crecer en Salud

Claustro

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE
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FRUTAS DE DIFERENTES PAISES

Descripciones de diferentes frutas, de
distintos origenes, atendiendo a su tamaiio,
color, época del afio en la que se pueden
consumir, etc.

Exposicién de frutas, mediante dibujos, o
fotografias, y mezcla de los cuadros, de esas
frutas. Asi se originarian nuevas frutas de
esas mezclas, con otras caracteristicas
diferentes a las iniciales.

Coordinadora del
Programa Crecer en Salud

Tercer ciclo,
principalmente

ESTILO DE VIDA
SALUDABLE:

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

Frutas y verduras: tipos,
propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores.

ESTUDIO COMPARATIVO DE FRUTOS
SECOS

En 69, en el drea de matematicas, realizaran
un estudio comparativo de frutos secos,
contemplando sus nutrientes, calorias, etc.

Tutora de 62 (area de
matematicas)

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

PROYETO ;EMOCIONATE!

(Emociones antagdnicas)

Trabajar una emocién al mes en el aula de
forma practica con el alumnado.

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional
2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

LA ASAMBLEA COMO MEDIO DE
EXPRESION

Asamblea de delegados para tratar
cuestiones que al alumnado le interesa a
nivel escolar, de forma democratica.

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional
2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

PATRULLAS POR LA PAZ Y EN PRO DE LA
CONVIVENCIA

Se estableceran grupos que iran rotando a lo
largo del curso de alumnos y alumnas que
facilitaran que en el patio se respeten las
normas de los juegos, y los conflictos se
resuelvan de forma pacifica y dialogando.

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional
2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social
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VIDEOFORUM EMOCIONES

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

REPRESENTACION TEATRAL DE
CUENTOS/FABULAS SOBRE EMOCIONES

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

EL EMOCIONARIO DE MI AULA

Elaboracién de un emocionario
personalizado de cada grupo - clase, a nivel
de aula

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

ROLE-PLAY O DRAMATIZACION DE
SITUACIONES PROBLEMATICAS

Coordinadora del
Programa Creciendo en
salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

(COMO TE SIENTES?

En las clases se colgaran 3 monstruos de
colores representando las tres emociones
basicas, alegria, tristeza, enfado. Cada
alumna/o colocard su pinza con su nombre
en el monstruo que se corresponda con su
estado de dnimo ese dia)

Coordinadora del

Programa Crecer en Salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social
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BAUL DE LAS EMOCIONES

Los alumnos y alumnas de forma anénima
podran depositar escrito en papel su estado
de dnimo y el motivo y una vez a la semana
se abrirda y se comentara y analizara en clase

y las posibles soluciones.)

Coordinadora del
Programa Crecer en Salud

Claustro

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

PINTOR ARCIMBOLDO

SE TRABAJARAN DIFERENTES CUADROS
RELACIONADOS CON LAS FRUTAS Y CADA
ESTACION DEL ANO, EN PLASTICA

Tutor/a de cada grupo -
clase

Coordinadora del
Programa Crecer en Salud

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

EL COLOR EN ARTISTICA Y LA FRUTA

Asociar un color a cada fruta, asi como
sugerencias de frutas de temporada segin la
estacion del afio en la que nos encontremos.

Tutor/a de cada grupo -
clase

Coordinadora del
Programa Creciendo en
Salud

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social

EMOCIONES Y FRUTAS

Asociar una emocion a cada fruta, asi como
identificar qué fruta preferimos si estamos
alegres, o cual nos conviene o nos viene
mejor si estamos tristes, para nuestro
estado de animo, etc.

Tutor/a de cada grupo -
clase, profesorado
especialista.

Coordinadora del
Programa Creciendo en
Salud

1. ALIMENTACION
SALUDABLE

Frutas y verduras: tipos,
propiedades temporada,
colores, sabores, tacto,
olores.

EDUCACION SOCIO-
EMOCIONAL:

1. Conciencia emocional

2. Regulacion emocional.

3. Competencia Social
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SOBRES PARA MASCARILLAS Tutor/a de cada grupo - | EDUCACION SOCIO-
clase, profesorado EMOCIONAL:
Elaboracién de sobres o cajas realizadas en especialista.
artistica como manualidad, para guardar la 1. Conciencia emocional
mascarilla durante el desayuno

2. Regulacion emocional.
Coordinadora del
Programa Creciendo en | 3. Competencia Social

Salud
DESAYUNOS CONSCIENTES Tutor/a de cada grupo - 1. ALIMENTACION
clase, profesorado SALUDABLE
Durante el presente curso, por la especial especialista.
casuista y situaciéon que estamos viviendo, Frutas y verduras: tipos,
los desayunos se estan llevando a cabo en propiedades temporada,
clase, lo cual ofrece la posibilidad de _ colores, sabores, tacto,
establecer un coloquio sobre la dieta sana y Coordinadora del olores.
saludable, y su relacién con nuestro sistema Programas ClredClendo en
alu

inmune o nuestra inmunologia, lo cual
ayuda a vencer al COVID y a cualquier
enfermedad que podamos contraer.

6.1. Actividades propuestas desde la linea emocional en relaciéon ala COVID19

A continuacién se presenta un plan de apoyo socio-emocional en el que se proponen actividades
pertenecientes a la linea emocional de este programa en relacién ala COVID19

Plan de apoyo socio-emocional . Volvimonos cercanos. Estrategias y dinamicas para afrontar los
primeros dias de clase.

La crisis sanitaria ocasionada por la pandemia ha generado una situacién inédita en nuestra
historia, como es la suspensién de toda actividad presencial en nuestros colegios e institutos. Tras una
suspension de varios meses, en septiembre volveremos al aula y tan necesaria se hace la formacién en
los protocolos sanitarios como recuperar nuestro estado emocional alterado por el confinamiento y la
incertidumbre provocada por el virus. El equilibrio emocional es fundamental para el desarrollo de un
buen aprendizaje.

Principios metodolégicos en el desarrollo de las actividades:

a) Mirada atenta a la diversidad de vivencias y emociones que estd generando esta situacion en la
comunidad educativa, con el objetivo de atender y acompafiar sus necesidades a la vuelta a
clases.

b) Concepcion globalizada y constructivista del aprendizaje. El desarrollo de las actividades con el
alumnado debera estar vinculado a una concepcién globalizada y constructivista del aprendizaje,
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que permita el abordaje transversal de los contenidos, conectado con el curriculum y con los
aprendizajes vitales y retos globales que plantea la pandemia.

c) Creacién de entornos afectivos de aprendizaje, mirando mas alla de determinadas conductas que
el alumno/a pueda expresar. Mostrandose cercanos, dando seguridad para expresar emociones,
sentimientos y vivencias y propiciando la escucha.

Actividades del primer dia de vuelta a clase:

Las siguientes actividades se realizaran, en la medida de lo posible, el primer dia de vuelta a
clase, contemplando las medidas sanitarias establecidas para la fase de desescalada en que se encuentra

cada municipio: distancia social, lavado de manos, uso de material propio, mascarilla, etc.

ACTIVIDAD 0. Titulo: “Buenos dias”

Objetivo de la actividad: Acogida del alumnado. Descripcion por pasos de la actividad:

- En la fila guardando la distancia social necesaria comenzamos la recepciéon con mensajes
positivos a nifios y familias.

- Acompanamos al alumnado al entrar al centro y los situamos en el aula.

- En el aula les damos la bienvenida al centro educativo y preguntamos cdmo se encuentran
ellos. Tiempo: 10 minutos. Recursos: Docente de referencia. Es conveniente que exista continuidad en el
equipo docente, tal y como viene establecido en la normativa vigente, cuidando, ademas, la especial
vinculacién que precisa este alumnado para su adaptacién al centro educativo.

Materiales de adaptacion: No se precisan.

ACTIVIDAD 1. Titulo: “Nos cuidamos”

Objetivo de la actividad: Explicacién de las normas sanitarias. Descripcion por pasos de la actividad:

- Recordar al alumnado las normas sanitarias establecidas y cudles dan seguridad a las familias y a los
nifios/as.

- Es conveniente comunicarlas previamente a las familias.

Tiempo: 5 minutos. Recursos: - Gel, mascarillas, guantes.

- ULTIMAS ACTUALIZACIONES DE ORIENTACIONES SANITARIAS PARA EL AMBITO ESCOLAR.
Materiales de adaptacién: De apoyo audio-visual. Por ejemplo pictogramas.

ACTIVIDAD 2. Titulo: “Mis emociones y yo: las llaves del corazén”

Objetivo/Descriptor de la actividad:

e Realizar el primer contacto y facilitar la expresién emocional.

e Con cada emocidn, ayudar a que sean conscientes de lo que han vivido.

Descripcion por pasos de la actividad:

Primer momento de la actividad:

- Para iniciar la actividad, se colocan los alumnos/as en semicirculo, de pie o sentados en forma de
asamblea, guardando la distancia social adecuada.

- Se proyecta la cancién “Adivinanzas Emocionales” en la pizarra digital como elemento motivador.

- Esta cancién se va pausando para que puedan expresar cuando han sentido las distintas emociones
que van apareciendo. Se pueden usar también como apoyo visual las laminas o los emoticonos. Se
pueden proponer ejemplos:

-Feliz: cuando celebro mi cumple.

—Triste: cuando me he caido en el parque.
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-Enfadado: cuando mi hermano se mete conmigo o mama no me deja hacer lo que quiero.
—-Asco/rechazo: cuando algo huele mal (ej. basura) o no quiero sentarme al lado de un compafiero.
-Sorpresa: cuando vienen los abuelos a verme.

-Miedo: los monstruos, quedarse solo en casa, la oscuridad, etc. En un segundo momento, nos
centramos en la expresién de las emociones individuales que hemos sentido durante el aislamiento y las
consecuencias posteriores por el COVID 19, apoyandonos en las ldminas y los emoticonos.

En un tercer momento, animamos a los nifios/as a dibujar cémo se sienten; después el maestro/a
hace preguntas por turnos. Seguidamente, sobre su dibujo, Iran explicando a sus compafieros sus
sentimientos. El maestro/a podra ayudar a ponerle titulo y a nombrar los distintos elementos del
mismo.

Estos dibujos se incorporaran al aula (ej.: un corazén gigante en el aula o murales en los pasillos).
Tiempo estimado:1 hora 30 minutos - 2 horas. (Esta actividad debe estar terminada antes del recreo).
Recursos:

- Canciéon de YouTube https://www.youtube.com/watch?v=8NKjWD2Dvcg

- LAminas de emociones (miedo, alegria, tristeza, rabia)
- Emoticonos de emociones.
- Folios y lapices para pintar.

Materiales de adaptacién: De tipo audio-visual, como pictogramas, infografias, videos...

ACTIVIDAD 3. Titulo: “Potenciamos las fortalezas: creacion de los “Bichimanos”

Objetivos:

a) Aproximacion al concepto de COVID-19 como un virus, verbalizar qué han sentido cuando estaban en
casa y oian hablar del bichito.

b) Prevencién y adquisicion de herramientas de cuidado fisico y emocionales ante otras situaciones
posibles.

c) Reconocer las potencialidades y fortalezas desarrolladas (cocinar, ayudar en casa cuidar a mi
hermano, juegos nuevos, entretenimientos, etc.).

Desarrollo:

- En un primer momento hacemos “bichimanos” con guantes de latex o con las plantillas
proporcionadas de varios virus, que ellos decoran y colorean.

- En un segundo momento, lectura del cuento Rin Rin Renacuajo version COVID-19que nos ayuda a
aprender “qué hacer si vuelve a pasar”.

- Por ultimo, hacemos una ronda de preguntas para que nos cuenten qué han aprendido, cuales son sus
nuevas habilidades, si han hecho ejercicio, como se han comunicado con las personas que tenian lejos.
Tiempo estimado: 45 minutos.

Recursos:

- Guantes de latex o de nitrilo y plantillas para fotocopiar.

- Video explicativo para hacer “bichimanos” con guantes
https://www.youtube.com/watch?v=j5P3StvuVvw

- Cuento “Rin Rin Renacuajo” version COVID- 19, contado por un nifio de 6 afios
https://www.youtube.com/watch?v=3CKuHB41SSM.

Materiales adaptados: De apoyo audio-visual, como pictogramas, infografias, etc. Autoinstrucciones.

ACTIVIDAD 4 Titulo: “Dejando nuestros miedos”
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Objetivo: Verbalizar los miedos que han podido sentir y que los abandonen arrojandolos de forma
simbolica a una mochila o a una caja.

Desarrollo:

— Tras leer el cuento “Fuera de aqui, monstruo verde” pedimos que cuenten si han tenido miedo, a qué,
por qué, cuando, como lo han superado o si ain lo tienen.

- Aquellos que expresan que siguen sintiendo algiin miedo, lo arrojan a la “Mochila quitamiedos”, de
forma simbdlica.

- Invitamos a abandonar los miedos a aquellos nifios/as que no expresan nada, para que ese miedo
desaparezca (nos lo cuentan en privado como un gran secreto que solo su maestro/a conocer3, asi
reforzamos la confianza en los adultos).

- Como alternativa a la “Mochila quitamiedos”, se puede contar el cuento de Nana Bunilda, “Come
Pesadillas”. En una caja con un dibujo de una marmita, se ponen los miedos, y los nifios se llevan a
cambio una “frase positiva” en un post- it o algiin pequefio objeto o regalo simbdlico (si es posible por
las medidas sanitarias) como una medalla al valor, de oro brillante, al igual que ocurre en el cuento “El
Mago de 0z” con el Leon.

Tiempo estimado: 30 minutos.

Material y recursos:

- “Fuera de aqui, horrible monstruo verde”. https://www.youtube.com/watch?v=01WeNgl__YU (Marcos
es un nifio murciano que lo cuenta con conclusion final para el coronavirus)
https://www.youtube.com/watch?v=d-Is_yQ-jb0&t=27s - “Monstruo triste, monstruo feliz
https://www.youtube.com/watch?v=ivBYOhfOwpg- Nana Bunilda “Come pesadillas”
https://www.youtube.com/watch?v=QRVrwkOe6Qc

- Monstruo pegamocos que habla de la higiene de forma divertida.
https://www.youtube.com/watch?v=k3_q7AXsoXE

- Caja de cartén o mochila.

- Regalos simbélicos: pésit, medalla de campedn en papel dorado o similar.

Materiales adaptados: De apoyo audio-visual, como pictogramas, infografias, etc... Autoinstrucciones.

«“

ACTIVIDAD 5 Titulo: “Volvemos a casa contentos”

Objetivo: Expresién de emociones positivas porque hemos vuelto al colegio con nuestros maestros y
compafieros. Busqueda de la alegria.

Desarrollo:

- Con la musica de la cancién “Si estas feliz”, los alumnos/as bailan cada una de las emociones. Se
empieza y termina con la expresién de la felicidad.

- Ensefiamos cémo abrazar virtualmente como alternativa a la expresion de afecto que sentimos: Elegir
alternativas:

a) Una fantasia dirigida en la que nos abrazamos...

b) El gesto del abrazo en la lengua de signos
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i15z4vzj3r Situados en circulo, se simula un abrazo y
lo lanzamos con nombre, dando la consigna de elegir al compafiero/a que hay a la derecha. Para
finalizar lanzamos un gran abrazo al grupo en lenguaje de signos.

Tiempo: 10 minutos.

Material y recursos:

- Cancion “Si estas Feliz” https://www.youtube.com /watch?v=1U8zZjBV53M

- Si es posible dar abrazos, se intercambia esta actividad con “Abrazos Musicales”.

*En los grupos de 3- 4 afios de Educacion Infantil, es preciso valorar si los alumnos/as estan preparados
para realizar las actividades, ya que influira el corto tiempo que han estado escolarizados.
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Actividades desde 12 hasta 42 de Primaria

Actividades para 52y 62 de Primaria

ACTIVIDAD O -Bienvenida al centro

Objetivo: Acogida del alumnado.

Descripcion por pasos de la actividad:

- En el patio comenzamos la recepcién con mensajes
positivos a nifios y familias.

- Acompanamos al alumnado al entrar al centro y lo
situamos en el aula.

— Una vez dentro, damos la bienvenida al centro
educativo y preguntamos como se encuentran ellos.
Tiempo: 10 minutos.

Recursos: Docente de referencia.

Materiales de adaptacion: No se precisan.

E. Primaria ACTIVIDAD 0 - Bienvenida al
centro

Objetivo: Acogida del alumnado.

Descripcién:

- En el patio comenzamos la recepcién con
mensajes positivos a nifios/as y familias.

- Acompafiamos al alumnado al entrar al centro
y los situamos en el aula.

- En el aula, les damos la bienvenida al centro
educativo y preguntamos como se encuentran.
Tiempo: 10 minutos.

Recursos: Docente de referencia.

Materiales de adaptacion: No se precisan.

ACTIVIDAD 1 Titulo: “Nos cuidamos”:

Objetivo: Explicacién de las normas sanitarias.
Descripcion por pasos actividad

:— Recordar al alumnado las normas sanitarias
establecidas y como modifican el comportamiento
afectivo en el centro educativo, asi como aquellas
otras que aportan seguridad a las familias y a los
ninos.

- Es conveniente comunicarlas previamente a las
familias.

Tiempo: 5 minutos

Recursos:

- Gel hidroalcoholico, mascarillas, guantes

.- INCORPORAR INFOGRAFIA Y MATERIAL SANIDAD

Materiales de adaptaciéon: De apoyo audio-visual.
Por ejemplo, pictogramas.

ACTIVIDAD 1 Titulo: “Nos cuidamos”:
Objetivo: Explicacién de las normas sanitarias.
Descripcion de la actividad:

- Recordar al alumnado las normas sanitarias
establecidas y como modifican el
comportamiento afectivo en el centro educativo,
asi como aquellas otras que aportan seguridad a
las familias y a los nifios.

- Es conveniente comunicarlas previamente a
las familias. Tiempo: 5 minutos

Recursos:

- Gel hidroalcoholico , mascarillas, guantes

- INCORPORAR INFOGRAFIA Y MATERIAL
CONSEJERIA SANIDAD

Materiales de adaptacion: De apoyo audio-visual.
Por ejemplo, pictogramas, infografias.

ACTIVIDAD 2
superpoderes”
Objetivo: Que los alumnos/as expresen cudles han
sido las fortalezas y debilidades que han sentido en
este periodo de confinamiento. Desarrollo: -
Visionado del video-cuento “Superhéroe”.
- Los Superpoderes expresados en el video son:

* =(Creatividad: “Puedo hacer un montén de

cosas distintas”.

Titulo: “Descubrimos

* =Ingenio: “He aprendido un montén de juegos,
y ya en muchos le gano a mi hermano mayor,
y eso que he jugado solo unos dias”.

ACTIVIDAD 2 Titulo:
expreso...”

Objetivo: Conocer cémo han vivido los alumnos
esta situacién, posibilitando la expresion
emocional.

Desarrollo:

- Se comienza haciendo un mural colectivo en
papel continuo que se sitla en un lugar
preferente del aula, dividido en tantos apartados
como preguntas queremos plantearles.

- Los alumnos/as cumplimentan a través de
posit de colores y/o formas diferentes las
preguntas del documento. Sitlan sus respuestas

“Me encuentro, me
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e =“Sé querer de muchas formas”, me he dado
cuenta del carifio y amor que le tengo a otras
personas, y aunque he echado de menos a mis
abuelos, tios, primos, amigos... se lo puedo
decir ahora de otras maneras”.

“El contenido del cuento es el siguiente: Me llamo
Manolo, soy un superhéroe, porque me he quedado en
casa y te he contado mis superpoderes, aunque
también me di cuenta que tenia una debilidad: no
todo fue como a mi me gustaria Por ejemplo: me ha
costado mucho no bajar al parque, o mi papa es
reponedor en un supermercado y salia todos los dias;
mi mama es médico y a veces no estaba en casa en
todo el dia.”

(Como te llamas tu?, ;Has descubierto alguna
debilidad?, ;Cudl es tu superpoder?

Al finalizar el video proponemos a los alumnos/as,
segin su edad y competencia lingliistica, una de
estas alternativas:

=12 EP- 29 EP Expresion oral de sus fortalezas y
debilidades.

=32 EP- 42 EP Expresion escrita, utilizando alguno de
los modelos propuestos (Comic con vifietas,
pergamino, cuento...), y expresion verbal de aquello
que para ellos ha sido mas relevante.
Recursos: - Video. - Plantilla comic,
pergamino

Tiempo: 30 minutos.

plantilla

en el mural.

- Se comentan las respuestas pregunta a
pregunta. Preguntas en posit:

1-;C6mo me senti durante el confinamiento?
(CoOmo me he organizado? ;CoOmo me he
relacionado con mi familia?

2-;Qué eché de menos? ;Cosas y personas?

3 - ;Qué cosas he aprendido?

4- Y si volviera a pasar, ;cudl seria ahora mi
actitud y qué quiero para mejorar?

Materiales y recursos:

- Plantilla de preguntas

- Papel continuo- Pésit, a ser posible de
diferentes colores o formas.

- Rotuladores de diversos colores.

Tiempo: 60 minutos.

ACTIVIDAD 3 Titulo: “Pintamos a nuestro

superhéroe interior”

Objetivo: Expresion emocional a través del dibujo de
su situacidn, con la creacién de algo propio para 1°-
292 de E.P.

Para 39-42 de E.P creacién del sentimiento de grupo
(que desarrollaremos con actividades posteriores).
Desarrollo:

- En los grupos de 12-22 E.P, a través del dibujo
libre, les animamos a pintar cémo se ven ellos como
superhéroe con sus superpoderes.

Este dibujo es para llevarselo a casa.

- En los grupos de 39-42E.P, se propone la creacién
de un superhéroe de aula en papel continuo o mural
compartido.

— Al finalizar la actividad los alumnos verbalizan el
dibujo que han realizado.

ACTIVIDAD 3 Titulo: “Pinta las piedras
ordenando tus emociones “

Objetivo: Descubrir e identificar qué cosas nos
pesan, hacen sentir mal y qué nos ayuda.
Fortalecimiento de vinculos positivos en el
grupo-aula.

Desarrollo:

- Lectura del cuento “Las piedras”.

Animamos a los alumnos a expresar qué han
sentido al escuchar dicho relato.

- Se presentan dos tipos de piedras en color y
forma (negativas, que pesen y de color mas
oscuro; y las positivas, con un color mas claro y
mas redondeado). Estas piedras pueden ser
reales o realizadas en papel.

- En un segundo momento, vamos a decorar las
piedras positivas con dibujos o palabras
agradables.
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Recursos:

- Papel continuo o cartulinas.

- Rotuladores o lapices de colores.
Tiempo: 20 minutos

- En un tercer momento, se regalan las piedras
positivas, si es posible por las medidas
sanitarias, entre los compafieros o se decora el
aula, ademas se recomienda que se entierren las
negativas en un lugar del patio.

Recursos y materiales:

- Plantillas de piedras en folios o piedras reales

.- Pinceles y pinturas

.- Rotuladores y lapices de colores.

- Otros materiales de decoracion. Ej.: plumillas,
lentejuelas, purpurina, ojos, bocas

Tiempo: 30 minutos

ACTIVIDAD 4 Titulo: “Volvemos a

contentos”

casa

Objetivo: Expresion de emociones positivas porque
hemos vuelto al colegio con nuestros maestros y
compaferos.

Busqueda de la alegria.

Desarrollo:

— Con la musica de la canciéon “ Si estas feliz”,
los alumnos/as van bailando cada una de las
emociones. Empieza y termina con la
expresion de la felicidad.

— Al final de la cancién les invitamos a darse un
gran abrazo colectivo virtual.

— Ensefiamos cémo abrazar virtualmente.

Se proponen dos alternativas:

a) Una fantasia dirigida en la que nos abrazamos...

b) El gesto del abrazo en la lengua de signos
https://mediateca.educa.madrid.org/video/ei7np3i

15z4vzj3r

Nos situamos en circulo manteniendo la distancia
social, simulamos un abrazo y lo lanzamos con
nombre dando la consigna de elegir al compafiero,
que tenemos a la derecha, para finalizar lanzamos un
gran abrazo virtual al grupo.

Material y recursos:
- Canciéon “Si estas Feliz”
https://www.youtube.com/watch?v=1U8zZjBV53M

- Si es posible dar abrazos se intercambia esta
actividad con “Abrazos Musicales”.
- Otras canciones alternativas:

- Video:

Blancanieves:

ACTIVIDAD 4 Titulo: “Ser positivos es una
cuestion de actitud”

Obijetivo:

- Mostrar que es posible afrontar las situaciones
complicadas de dos formas: positiva o
negativamente.

- Ensefiar que si optamos por resolver los
problemas o situaciones dificiles de forma
positiva todo nos saldra mejor. Y que podemos
desarrollar nuestra capacidad para superar las
situaciones dificiles. Desarrollo:

- Visionamos el video con el grupo-aula. Tras el
visionado del video, analizar las dos
perspectivas, animando a cada uno de los
alumnos a elegir una, facilitando su reflexién
personal.

- Para finalizar, se propone bailar al ritmo de la
cancién “Subete al tren”, de TEX-TEX, ya que
facilita un cierre positivo emocional.

Recursos y materiales: - Video cuestién de
actitud optimismo
https://www.youtube.com/watch?v=u_XjPW06c
Ac

- Cancidén “Subete al Tren”
https://www.youtube.com/watch?v=_QwRHsbl
MuA

Tiempo: 5 minutos

33




https://www.youtube.com/watch?v=bcx0im2xqnA

- Video: Cantando a la vida-
https://www.youtube.com/watch?v=zlfKdbWwruY
&t=28s

htps://www.youtube.com/watch?v=Aw6hyD8Nyas

Tiempo: 10 minutos.

En la asignatura de religion también se estan desarrollando actividades especialmente
relacionadas con el programa Creciendo en Salud (linea emocional), en consonancia con la

COVID19, las cuales se presentan a continuacion.
CRECIENDO EN SALUD EN LA CLASE DE RELIGION
Actividades para el comienzo del curso:
Destinatarios: los alumnos y alumnas de 4%, 52 y 62 de Primaria.

1.Titulo: Lo que si podemos hacer.

Objetivo: centrarnos en lo positivo a pesar de todas las prohibiciones anti-covid.

Durante la primera clase, de acogida y recibimiento, se abrird un didlogo sobre las actividades
que si podemos hacer a pesar de las medidas derivadas de la situacién actual. Poner el énfasis en que
podemos conversar, conocernos mejor, pasar mas tiempo con nuestra familia, disfrutar de la naturaleza,

leer, ver peliculas, etc. Se apuntaran todas las aportaciones que los nifios y nifias hagan.
Tiempo: 30 minutos.

2. Titulo: Aprendo a conversar

Objetivo: llevar a la practica la conversacion (ya que es una de las actividades que si podemos
realizar en clase, en el recreo o en casa).Previamente resaltar la importancia de la empatia y la
necesidad de aprender a escuchar a los demas. Establecer unas sencillas normas para pedir la palabra y

los turnos.

Se propone como tema de conversacién sus vivencias durante el confinamiento. Primero
realizaran un guién por escrito de las ideas, recuerdos, etc., que quieran compartir con sus compaferos.

Después, formaremos un gran circulo guardando la distancia de seguridad e iran participando. El
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profesor intervendra para ayudarlos a reconocer las emociones que estos recuerdos suscitan en ellos.

Tiempo:45 minutos.

3. Titulo: Yo te cuido, ti me cuidas

Objetivo: trabajar en el area de Religion las medidas sanitarias necesarias para proteger la salud

de todos enlazdndolas con la ensefianza de Jesus de que tenemos que cuidarnos unos a otros.

Se escribe en la pizarra el lema sobre el que vamos a trabajar: YO TE CUIDO, TU ME CUIDAS. En
una breve introduccion se les explica que el lema se basa en la importancia del uso de mascarillas, que
solo son efectivas si todos las usamos (mi mascarilla te protege a ti , la tuya me protege a mi). La
necesidad de cuidarnos mutuamente la relacionamos con ensefianzas que recuerden haber aprendido

en clase, por ejemplo:
Tratar a los demds como les gusta ser tratados.
Dios nos cuida y quiere que nos cuidemos unos a otros.
El camino de la felicidad pasa por hacer el bien.
Visualizan y comentan la parabola del buen samaritano
ttps://www.youtube.com/watch?v=7_sArxpUQho.

Extraen el aprendizaje: cuidar/ayudar a los demas. Hacemos una actualizacién de la parabola.
Nombramos situaciones en las que pasamos de largo y otras en las que prestamos nuestra ayuda a los
demas. Analizaran cémo se sienten cuando hacen cosas por los demas. Recordamos la actitud de Jesus

con las personas que tienen necesidades especiales.

A continuacién se realiza una lluvia de ideas que se van apuntando en la pizarra sobre lo que
significa ayudar a los demds .Se recalcara que supone proteger la salud de los demas (medidas
sanitarias), respetar y prestar una atencion especial a las personas mas vulnerables. Pondran ejemplos
de como pueden ellos ayudar en sus entornos mas cercanos: en su casa y en el colegio. No olvidar que la

situacion que vivimos actualmente ha originado nuevas formas de cuidar a los demas:

8.Yo cuido a los demds cuando: me pongo correctamente la mascarilla, vengo limpio al colegio, me lavo

las manos, cumplo las normas sanitarias, etc.
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Con las ideas recogidas en la lluvia de ideas elaboraran una redaccién contestando a la pregunta:

¢ Qué significa cuidar/ayudar a los demds?. Se leeran en clase.

Tiempo: dos sesiones de una hora.

4. Titulo : Nuestro lema

Objetivo: interiorizar el lema una vez que han profundizado en su significado.

Realizaran carteles con el lema: Yo te cuido, tti me cuidas. Los realizaran en folios, usando para

colorearlos ceras y rotuladores. El cartel debe recoger la frase y lo adornaran e ilustraran libremente.

Cada clase votara para elegir un cartel que los represente y que se pondra en un lugar significativo.

Tiempo: una sesién de 1 hora.

Algunas de las actividades y propuestas relacionadas con la linea emocional de este programa, se
coordinaran con el programa “Escuela espacio de paz”, tal como se refleja en el siguiente cronograma.

6.2. Cronograma de actividades y actuaciones durante el curso escolar

PRIMER TRIMESTRE

JORNADA/EFEMERIDES

FECHA Y COORDINACION

JUSTIFICACION DE LA
ACTIVIDAD

AREAS CON LAS QUE SE
RELACIONA

Iniciativa “Caminando por
un reto” Dia internacional
de la prevencion de la
obesidad

12 de noviembre

Coord. Creciendo en salud (habitos
de vida saludable)

Concienciacién acerca
de la importancia del
ejercicio fisico en
relacion con la salud
fisica de nuestro
cuerpo.

Educacion fisica

Dia mundial de la
alimentacion saludable

16 de noviembre

Coord. Creciendo en salud (habitos
de vida saludable)

Conocer qué
caracteristicas posee
una dieta sana y
saludable.

Educacion fisica

Ciencias naturales

Dia universal del niio

20 de noviembre

Coord. Escuela espacio de paz

Conocimiento de los
derechos y deberes de
los nifios/as en el
mundo.

Concienciacion en
relacion a los Derechos
humanos

Valores sociales y civicos.

Educacién para la
ciudadania.

Tutoria a nivel transversal.

Dia contra la violencia de

25 de noviembre

Toma de conciencia
ante los indicios que

Valores sociales y civicos.
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género

Coord. Coeducacién y escuela
espacio de paz/Creciendo en salud
(emociones)

pueden derivar en
malos tratos o violencia
sea del tipo que sea.

Educacién para la
ciudadania.

Tutoria a nivel transversal.

Calcetines de diversos
colores, a favor de la
diversidad

3 de diciembre

Coord. Escuela espacio de paz y

Fomento de la
integracion, tolerancia
y desarrollo de la

Valores sociales y civicos.

Educacién para la

convivencia/Creciendo en salud empatia ciudadania.
Dia internacional de las (emociones)
personas con Tutoria a nivel transversal.
discapacidad
SEGUNDO TRIMESTRE
Compartir y vivir en paz 30 de enero Fomentar la Valores sociales y civicos.

Coord. Escuela espacio de paz

convivencia de toda la
comunidad educativa y
promover la paz de
forma colectiva.

Educacién para la
ciudadania.

Tutoria a nivel transversal.

Charla formativa e
informativa para el tercer
ciclo impartida por las
Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado
(Policia Nacional)

Fecha exacta ain por determinar
Coord. Tercer ciclo

Coord. Creciendo en
salud/autoproteccion

Informar acerca de la
convivencia y mejora
de la seguridad en
centros escolares y sus
entornos

Tutoria a nivel transversal

TERCER TRIMESTRE

Apadrinamiento lector

23 de abril Coord. Biblioteca

Fomento del gusto por
la lectura y relaciones
interpersonales

Actividad transversal
organizada a nivel de
centro

Dia de la familia

15 de mayo

Coord. Convivencia

Concienciacion de la
diversidad familiar

Valores sociales y civicos.

Educacién para la
ciudadania.

Tutoria a nivel transversal.
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7. RECURSOS EDUCATIVOS

En cuanto a los recursos propuestos y mas empleados para el desarrollo del siguiente Plan de
actuacion, seran los descritos a continuacién, aunque muchos otros se iran afiadiendo en funcién del
trabajo de cada maestro/maestra y que en la Memoria final podran ser comentados con mas detalle.

7.1. RECURSOS MATERIALES DEL PROGRAMA

1.Web de la Junta “Habitos de vida saludable:
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal /web/vida- saludable

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/habitos-vida-saludable/creciendo-en-salud

2.Web de la Junta “Habitos de vida salud”: concretamente “Creciendo en Salud”
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal /web/vida- saludable/creciendoensalud
3.Web de la Junta “Recursos” para trabajar todas las lineas de actuacién del Plan.

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal /web/vida-
saludable/creciendoensalud/recursos

4.Continuaciéon en la utilizaciéon del Frutémetro elaborado por aula y de centro (Cartulina, folios,
colores, pegamento, imagenes de diferentes tipos de frutas, etc.)

5.“Emocionario”. Cristina Nunez y Rafael Romero. Editorial Palabras enlazadas.

6. Web del material “Emocionario”
http://www.palabrasaladas.com/emocionario.html

7.Programa de competencias sociales. “Decide ti”. Manuel Segura

8.Recursos educativos proporcionados por la Delegaciéon de Salud y Consumo del Ayuntamiento de
Sevilla. Programa “Alimentacién Saludable”.

9.Instalaciones deportivas del centro.

10. Salén de actos del centro educativo.
11. Materiales de Educacion fisica: conos, picas, etc.
12. Murales de sentimientos, frutas, slogan de aula, etc.

13. PirAmide alimentacion
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14.Diario de los sentimientos

15.Baul de los sentimientos

16.Rincon de los sentimientos

17.Ruleta de las emociones

18. Cartulinas, colores, pegamento, tijeras, rotuladores, revistas, articulos, noticias, folletos, etc.

19. Encuestas para realizar un seguimiento en todo el centro por parte del alumnado del consumo de
fruta.

20. Frutémetros de aula, de elaboracién propia, y frutémetros de centro
21.Fichas y materiales de elaboracién propia de cada tutoria.
22.Un ejemplar por ciclo, del libro “El emocionémetro del inspector Drilo”, para trabajar las emociones

23. Decalogo elaborado por el alumnado en cada grupo - clase, recogiendo en ellos los principales
habitos de vida saludable.

24. Frutipasaporte: Cuadernillo de elaboracion propia en el centro.
25. Webs interesantes:
VIDEO ADIVINANZAS https://www.youtube.com/watch?v=cvyxQq_BDzg

FICHAS COLOREAR EMOCIONES Y DEPORTE http://www.orientacionandujar.es/wp-
content/uploads/2014/10/fichas-para- colorear-DEPORTE-Y-EMOCIONES-Edukame.pdf

PROGRAMA DE COMPETENCIA EMOCIONAL (Web completa sobre recursos sobre competencias
emocional desarrolladas a través de 3 unidades didacticas para todas las etapas de educacién infantil y
primaria con actividades y recursos de todo tipo.)

http://programadecompetenciaemocional.blogspot.com.es/

REPRESENTACION TEATRO/CUENTA CUENTOS -FABULAS. EMOCIONES
https://dl.dropboxusercontent.com/u/108569468/cuentos-educacic3b3n- emocional.pdf

http://www.cprl.es/publicaciones_cpr/proyecto_alegria/

DOMINO EMOCIONES http://www.orientacionandujar.es/2015/07/18/educacion-emocional-
inteligencia-intrapersonal-vamos-a-trabajar-el-domino-de-las- emociones/educacion-emocional-el-
domino-de-las-emociones/

http://www.orientacionandujar.es/2014/07 /29 /domino-de-los-sentimientos- incluimos-la-solucion-
trabajamos-las-emociones/

EXPLICACION EMOCIONES (JUEGOS Y RULETA EMOCIONES) http://evenbettergames.com/juegos.php
http://evenbettergames.com/jugar.php?juego=emociones
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JUEGOS EDUCATIVOS SOBRE LAS EMOCIONES Y RESOLUCIOND E SITUACIONES ON LINE: EL BOSQUE
ENCANTADO. (Asociacién espafiola contra el Cancer) http://www.elbosqueencantado.aecc.es/

RECURSOS PARA TRABAJAR EMOCIONES http://blog.tiching.com/15-geniales-recursos-para-trabajar-
la-educacion- emocional/

7.2. RECURSOS HUMANOS

Este programa tiene mucho éxito en nuestro centro, todo el claustro participa en el recuento de
fruta, y motiva a su alumnado para mejore sus habitos de vida saludable en asignaturas como educacion
fisica, ciencias naturales, etc. Contamos con los siguientes recursos humanos: Personal P.A.S.
(administrativo y portera del centro), profesorado del centro, miembros del Equipo de Promocién de la
Salud, personal socio sanitario del centro de salud de referencia.

8. TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA COMUNICACION Y DIFUSION

Un aspecto no menos importante para el desarrollo del Plan de actuacion, serda el buen uso de las
técnicas e instrumentos para la comunicacion y difusién del mismo, posibilitando que llegue a toda la
comunidad educativa y a través de las maximas vias posibles de comunicacién para que pueda
adaptarse a las necesidades de todos y todas.

Por ello debemos tener bien presente qué agentes educativos van a estar implicados que en este
caso van a ser: alumnado, familias, docentes, personal comedor escolar y aula matinal, educadores
sociales, asociaciones, ONG.

Asi pues, tendremos en cuenta la ribrica propuesta

En este apartado también es interesante seiialar que al final de cada trimestre se le hara
entrega de un diploma y un regalo relacionado con la fruta (una libreta adornada con dibujos de
piezas de fruta, un envase para el desayuno del recreo que tenga forma de fruta, un delantal,
etc.) a un alumno de cada uno de los grupos del colegio. Es decir, que al haber 17 unidades, se
entregaran 17 diplomas y premios a los fruticampeones del trimestre, de cada grupo - clase. Estos
premios poseen como finalidad el hecho de que el alumnado le vea algin aliciente al hecho de traer
fruta para desayunar en el recreo, y cambiar su dieta diaria, dado que detectamos que en el recreo el
alumnado no seguia una dieta muy saludable que digamos.

Ademas de entregar una vez al trimestre a los mayores consumidores de fruta de cada grupo -
clase, también se premiara una vez al mes con detallitos educativos a 3 alumnos de cada grupo clase por
su seguimiento del programa en el recreo.

Por otro lado, una vez al trimestre se premiara a la clase que mas fruta haya consumido a lo largo
del trimestre con una cesta de fruta. En cada ciclo se elegird a una clase ganadora, de manera que el
grupo - clase que mas fruta haya consumido en general, en el ciclo, podra llevarse una cesta de fruta con
la que desayunar en el recreo de ese dia de fiesta.

El medio de comunicacién entre la coordinaciéon del programa y participantes sera mediante
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correo electrénico, y reuniones de ciclo, en las que los coordinadores de ciclo, informardn a la
coordinadora del programa. Asimismo, en este curso por fin en el Equipo de Promocién de la Salud
existen componentes del claustro, profesorado de cada ciclo, lo cual facilita la comunicacién en relaciéon
al programa en todo el centro. El profesorado perteneciente al Equipo de Promocion de la Salud se
reunird una vez al mes, y éste al completo se convocara para hacer seguimiento del plan de actuacion,
una vez al trimestre.

Por otro lado, hay que afiadir que se compartirdn recursos con el profesorado de otros centros
que participan en el programa de promocién de Habitos de Vida Saludable: Colabor@ 3.0, grupos de
trabajo, etc. para que el trabajo sea mas fructifero y enriquecedor.

La aplicacién del programa Creciendo en Salud en el centro, asi como la puesta en marcha del
plan de actuacion en el centro, se difundira mediante la pagina web del centro, concretamente en el
apartado “proyectos integrados”, el cual se puede visitar en el siguiente enlace:
https://ceipsanjoseobrero.wixsite.com/creciendoensalud

Se esta elaborando un nuevo espacio para la difusion de este programa en la nuestra
nueva pagina web del centro: https://ceipsanjoseobrero.es/

Las principales técnicas e instrumentos para la comunicacién y difusion empleadas seran las siguientes:

PROFESORADO FAMILIAS ALUMNADO AGENTES
EXTERNOS
- Claustros. - Circularesinternas |- Informacion de aula: | - Reuniones
Charlas
- ETCP - Circulares a las informativas, - Charlas
familias. explicaciones informativas
- Reuniones de ciclo. orales, etc.
- Reuniones
- Consejo escolar Delegado de | - Realizacién de
padres/madres de actividades
- Circulares internas clase. planificadas con
respecto al
- Tablén/Pizarra de informacion - Agenda escolar programa.

(sala de profesores/as)

- Tutorias - Agenda escolar

- Comunidad Colabora.

- Presidenta AMPA - Circulares

- Correos electrénicos.

- Web del colegio - Carteles informativos en

- Web del programa Creciendo en los distintos
salud - Carteles edificios del
informativos en los centro educativo
- Web del centro educativo en distintos edificios
cuestion del centro. - Tablones de anuncio
_ L centro: hall
Reuniones de la Comisién Tablones anuncio: entrada

Creciendo en Salud y del Equipo
de Promocidn de la Salud.

hall de entrada al
centro.
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9. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

La evaluacién constituye un elemento fundamental para conocer el punto de partida, el
seguimiento asi como la valoracién final.

Para la evaluacion y seguimiento de la puesta en marcha del plan de actuacidon, se llevaran a
cabo reuniones mensuales por parte del profesorado perteneciente al Equipo de Promocion de
la Salud, utilizandose en este caso la ribrica propuesta desde la coordinacion y direccion de este
programa, para medir el grado de consecucion y puesta en practica del plan de actuacion.

EVALUACION INICIAL

Esta evaluacion es imprescindible para detectar las necesidades del centro, definir el proyecto de
intervencion y las lineas a desarrollar para la promocion de la salud. Es necesario el andlisis del entorno,
ver las necesidades del alumnado y contar con los recursos personales y materiales del centro.

Tras haber realizado este analisis, hemos considerado que en nuestro centro, por las
caracteristicas del entorno en el que se ubica es especialmente necesario trabajar las emociones y su
identificacién por parte del alumnado, asi como el desarrollo de una dieta saludable, equilibrada y
suficiente para toda la familia.

En este curso, se pretende que el Programa Crecer en Salud, se desarrolle en coordinacién con
otros Planes y Programas llevados a cabo en el Centro Educativo, para el desarrollo adecuado de dicho
Programa y la optimizacion de los recursos y actividades propuestas.

Ademas, este curso se fomentara sobretodo la dieta sana, equilibrada y saludable, como arma
para fortalecer nuestro sistema inmunitario, el cual es un gran aliado para la lucha contra la COVID19, y
otras muchas enfermedades.

EVALUACION O SEGUIMIENTO CONTINUO

Al finalizar cada trimestre la coordinadora de dicho Programa propondra en Claustro que se
expongan y comenten las actividades realizadas por parte de cada tutoria en relacién a dicho Programa,
tanto las actividades generales establecidas a nivel de centro como otras mas especificas y o de
elaboracion propia realizadas por los diferentes ciclos o tutorias. De esta forma se podran analizar y
evaluar dichas actividades y resultados obtenidos, teniéndolo presente para los trimestres venideros.
Ademas se estableceran y propondran nuevas actividades para el siguiente trimestre.

En las reuniones de ciclo y ETCP, la coordinadora ird proponiendo y revisando de forma
consensuada las actividades realizadas o pendientes de realizar para que esta informacién pueda ser
transmitida a todos los tutores de forma mas rapida y coordinada.

En ocasiones serd imprescindible adaptar el programa a las necesidades y recursos disponibles
asi como a otros Planes y Programas desarrollados

Se llevara a cabo por los propios participantes en sesiones de valoracién continua durante todo
el curso y por la coordinadora a través del formulario de seguimiento alojado en Séneca.
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EVALUACION FINAL

Al finalizar el programa por el profesorado participante, se realizara en claustro un analisis de la
consecucion de objetivos propuestos, dificultades encontradas, actividades realizadas, datos obtenidos
y propuestas de mejora para el curso préximo,

Se informara al Consejo Escolar de los resultados obtenidos y se realizara una evaluacion sobre
dicho Plan a nivel de centro

La coordinadora elaborara la Memoria de Evaluacién Final en la Plataforma “Seneca” de la Junta
de Andalucia. (A partir de Junio)

INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION Y DATOS

1.-Reuniones, asambleas, debates, trabajos en grupos, etc. donde se trabajen temas y se realicen
exposiciones y defensa de posturas, pero en las que la tolerancia y el respeto a las ideas y a los
compafieros sea simbolo de convivencia. Observacién y registro por parte del profesorado.

2.-Registro anecdotario en el cuaderno de incidencias de la clase sobre los conflictos surgidos.
Estadistica trimestral de los % de incidencias anotados.

3.-Registro de incidencias graves ocurridas en el recreo, por parte de la Jefatura de Estudios. Estadistica
trimestral de los % de incidencias ocurridos.

4.-Realizacién de murales, esquemas y trabajos, individuales o en grupo, donde se plasme lo realizado
en las diferentes unidades relativas al consumo de frutas y hortalizas.

5.-Exposiciones orales ante los compafieros de los trabajos realizados. Observacion y registro por parte
del profesor.

6.-Estadistica proporcionada por el Frutémetro a nivel de aula y de centro

7.-Reuniones de seguimiento trimestral del Plan: Ciclos/Coordinador. Coordinador/ETCP,
Tutorias/Coordinador

8.-Memoria final realizada por la Coordinadora del Plan.

9.-Ruibricas propuestas para el seguimiento de este programa y su utilidad. Estas se adjuntan al final de
este documento.

10.PROPUESTA DE FORMACION EN RELACION AL PROGRAMA

Realizacion de cursos propuestos por el CEP de Sevilla en relacién al programa al menos por la
coordinadora y algunos miembros del E.P.S. (Equipo de Promocién de la Salud)

43



